UNTERRICHTSORT DAS DEB UND SEINE UNTERNEHMEN
DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK
gemeinnitzige GmbH

gemeinnitziger Bildungstrager in Deutschland

i spezialisiert auf Ausbildungen sowie berufliche Fort- und

SchiitzenstraBe 5-7 - 96047 Bamberg Weiterbildungen im Gesundheits- und Sozialbereich
= steht fUr lebensbegleitendes Lernen und
DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK innovative Bildungsangebote

i ist nach DIN EN ISO 9001:2015 und AZAV zertifiziert
i orientiert sich an arbeitsmarkt- und zielgruppenspezifischen

gemeinnitzige GmbH
Pédeldorfer Strafle 81 - 96052 Bamberg

Bedurfnissen

ANSPRECHPARTNER:IN

Sarah Disel

Pédeldorfer Stralle 81 - 96052 Bamberg

TEL  +49(0)951 91555-82 HEUTE INFORMIEREN —
MAIL s.duesel@deb-gruppe.org MORGEN DURCHSTARTEN!

Sie mochten mehr Informationen zum Bildungsangebot des
DEUTSCHEN ERWACHSENEN-BILDUNGSWERKES?
Nehmen Sie gerne Kontakt mit uns auf!

KOSTENFREI

mit Aktivierungs-
und Vermittlungs-

Montag bis Donnerstag  9.00 — 16.00 Uhr —a gutschein
Freitag 9.00-13.00 Uhr KONTAKT QUALIFIZIERUNG

FLY 240424 DEB QF BDIG | BILD: CANVA

BUROZEITEN | SEKRETARIAT

DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK
gemeinnitzige GmbH DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK
Pédeldorfer Stralle 81 - 96052 Bamberg

Vereinbaren TEL +49(0)95191555-0 BE DIGITAL
Si(_e noch heu_te FAX +49(0)951 91555-44
emrﬁirl':';rsrrm —BEWERBUNGSTRAlNlNG
: MAIL anfrage@deb.de MEHR INFOS DIGITAL

WEB deb.de
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BE DIGITAL

— BEWERBUNGSTRAINING
DIGITAL

ZIEL DER MASSNAHME

Ziel der MalBnahme ist die Unterstlitzung der Teilnehmenden
bei der beruflichen Wiedereingliederung und Heranfuhrung
an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt durch die Férderung
digitaler Kompetenzen.

KURSINHALTE

Einflihrungsphase (4 UE):

Auffrischung grundlegender EDV-Kenntnisse

s Uberarbeitung und Aktualisierung vorhandener
Bewerbungsunterlagen

= Einflhrung in Internetplattformen zur Stellensuche,
wie z. B. Stellenmarkte und Jobportale

Aufbauphase (4 UE):
& Erstellung digitaler Bewerbungen
& Coaching zum Bewerbungsverhalten

Vertiefungsphase (4 UE):

= Reflexion und Aufarbeitung bisheriger Bewerbungs-
aktivitaten

= Erorterung beruflicher Perspektiven und individueller
Moglichkeiten

KURSDATEN

Laufender Einstieg moglich. Die konkrete Zuweisungszeit wird
individuell durch das Jobcenter bzw. die Agentur fir Arbeit
festgelegt.

ZIELGRUPPE

Arbeitslose und von Arbeitslosigkeit bedrohte Personen, die
bereits liber digitale Grundkenntnisse verfiigen, jedoch noch
Defizite in medialen Kompetenzen sowie EDV-Kenntnissen
aufweisen.

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
Am Ende des Kurses erhalten die Teilnehmenden ein Zertifikat
Uiber die Teilnahme an der MaRBnahme.

FORDERUNG
Der Lehrgang wird durch Aktivierungs- und Vermittlungs-
gutschein gefordert.

GEFORDERT DURCH

i Agentur fir Arbeit Bamberg
Jobcenter Stadt Bamberg

# Jobcenter Landkreis Bamberg

WIR BILDEN ERFOLG | DIE DEB-GRUPPE

VERSICHERUNG

Die Teilnehmenden sind wahrend der Zuweisungsdauer auf
dem Weg von der bzw. zu der Ausbildungsstatte und in der
Ausbildungsstatte bei der Verwaltungsberufsgenossenschaft
Hamburg unfallversichert.

HIER FINDEN SIE UNS

DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK
gemeinnltzige GmbH
Poédeldorfer Stralle 81 - 96052 Bamberg

DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK
gemeinnitzige GmbH
SchiitzenstraBe 5-7 - 96047 Bamberg

%, )

“ pédeldorfer StraRe 81

@ Bamberg MCFIT Fitness
P v
% rafe
"
Mt Bamberg o s 9
nfe! 8,
s\ﬂ“ )}
%
| % Aut
% enwed’ "3
i L
]
%
‘sécm O
e .
s
(ser™
o
o vy
ey .
s, e Bowlinghat
’ ]
% H
o, 5
% %
5, B
"% «
X

* SchiitzenstraRe 5-7

e A R 8
et 3 \ Google Maps Kartendaten 2024



