UNTERRICHTSORT

DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK
gemeinnitzige GmbH

KeRlerstraRe 27 . 07745 Jena (3. OG, gegenuiber Burgaupark)
TEL +49(0)3641|232 78-40 . FAX +49(0)3641|232 78-41
MAIL jena@deb-gruppe.org . WEB www.deb.de

ANSPRECHPARTNER

Theresia Kelch

KeRlerstralRe 27 . 07745 Jena (3. OG, gegenuber Burgaupark)
TEL +49(0)3641|232 78-40 . FAX +49(0)3641|232 78-41
MAIL jena@deb-gruppe.org . WEB www.deb.de

BUROZEITEN | SEKRETARIAT
Montag bis Freitag 8.00 —14.30 Uhr

NEHMEN SIE BITTE BALDMOGLICHST KONTAKT MIT UNS AUF;
UM EINEN TERMIN ZU VEREINBAREN

KURSDATEN

i Insgesamt 78 UE

Einzelcoaching an 3 Tagen pro Woche mit je 2 UE
Laufender Einstieg moglich

Die konkrete Zuweisungszeit wird individuell festgelegt.

AUSBILDUNG | WEITERBILDUNG | PROJEKTE

DEB-GRUPPE UBER UNS

i sind gemeinniitzige Einrichtungen der Erwachsenenbildung
haben seit vielen Jahren Erfahrung in der Ausbildung im
Bereich der Gesundheits-, Pflege- und Sozialberufe

#+ - grientieren sich an arbeitsmarkt- und

zielgruppenspezifischen Bedurfnissen
@ sind nach DIN EN 1SO 9001 : 2015 und AZAV nach SGB IlI
zertifiziert

HEUTE INFORMIEREN — MORGEN DURCHSTARTEN!
Sie mochten mehr Informationen zum Bildungsangebot des

DEUTSCHEN ERWACHSENEN-BILDUNGSWERKES haben? Wir

freuen uns darauf, von lhnen zu hoéren.

STAND | DEg-1-BBL-131022

DEB-GRUPPE

DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK
Podeldorfer Stralle 81 . 96052 Bamberg

TEL +49(0)951|915 55-0 . FAX +49(0)951|915 55-44
MAIL anfrage@deb.de . WEB www.deb.de

WWW.DEB.DE
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Deutsches Erwachsenen-Bildungswerk
gemeinnitzige GmbH
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DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK

BBL - BEWERBUNGSCOACHING
»BLENDED LEARNING*



INHALTE
ZIELGRUPPE FORDERUNG
Der Lehrgang wird durch die Agentur fiir Arbeit Jena oder

ZIEL DER MASSNAHME
Ziel der MaRnahme ist es, den Teilnehmenden in Form von Langzeitarbeitslose mit Defiziten medialer Kompetenzen sowie
Prisenzveranstaltungen und digitalen Einheiten an den mangelnden  EDV-Kenntnissen,  die  aufgrund  dieser jenarbeit — Jobcenter der Stadt Jena mit Aktivierungs- und
Arbeitsmarkt heranzufiihren und somit seine Vermittlungshemmnisse nicht in der Lage sind ein Vermittlungsgutschein gefordert.
Beschaftigungsfihigkeit zu verbessern. Beschaftigungsverhaltnis aufzunehmen.
VERSICHERUNG
Die Teilnehmenden sind wahrend der Zuweisungsdauer auf

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
dem Weg von der bzw. zu der Ausbildungsstatte und in der

Am Ende des Kurses erhalten die Teilnehmenden ein Zertifikat
Ausbildungsstatte bei der Verwaltungsberufsgenossenschaft

KURSINHALTE
Modul 1: Présenzveranstaltung (2 Wochen & 6 UE):
Uiber die Teilnahme an der MaRnahme.
Hamburg unfallversichert.

Einflhrung in die Grundlagen der Medienkomptenzen
i Uberblick Giber die Bedeutsamkeit der Digitalisierung

Einfihrung in Zoom und Dropbox

EDV-Grundlagen

Umgang mit digitalen Gesprachssituationen HIER SIND WIR ZU FINDEN
Suche von Job-Angeboten im Internet

Modul 2: hybrid (11 Wochen a 6 UE):
Individualcoaching und Digitales Bewerbungstraining
Ausbau personlicher Schliisselkompetenzen
Verbesserung der Integration in den Arbeitsmarkt

Bewerbungscoaching

Berufs-Knigge
=sEB

Fiktive Stellenausschreibung und Vorstellungsgesprache
- Individuelle Beratung zum beruflichen Fortgang
.(\\Ne%
et

,hybrid“ bedeutet pro Woche ein Termin in Prasenz und alle
weiteren Termine digital

KeRlerstrage

Lobedauer StraRe

KEB/erstraBe

BEI FRAGEN EINFACH UNTER TEL +49(0)951]91555-0 ANRUFEN



